Conform art. 49 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, in vederea participdrii la concurs,
in termen de 20 de zile de la data publicdrii anuntului in Monitorul Oficial al Romaéniei,
Partea a III-a candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de Inscriere previzut in anexa nr. 3

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest efectuarea
unor specializiri §i perfectioniri;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
dupi caz;

f) copia carnetului de muncs si dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrati, care si ateste vechimea in munci si, dupi caz, in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverintei care atest3 starea de sinitate corespunzatoare, eliberati cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzatoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a ciror OcCupare este necesara indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic si se testeazs prin probd suplimentari;

i) cazierul judiciar;

J) declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia.



