Atributii: Arhitect sef la Serviciul amenajarea teritoriului si urbanism

-Organizeaza si coordoneazi activitatea compartimentelor din cadrul serviciului si verifica legalitatea si
corectitudinea actelor inaintate de semnarea lor.

-Coordoneazd elaborarea, avizarea si aprobarea strategiilor de dezvoltare teritoriald urbani si a
documentatiilor de amenajare a teritoriului si urbanism si urmareste punerea acestora in aplicare .
-Coordoneazi activitatea cu privire la evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism si amenajarea]
teritoriului.

-Verificd si propune emiterea avizelor de oportunitate, a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de
construire.

-Ccoordoneaza aplicarea HCL nr. 110/2015 privind aprobarea Regulamentului de administrare sl
functionare a cimitirului origenesc apartinand Orasului Ghimbav.

-Stabilegte sarcinile si atributiile ce revin compartmentelor din subordine.

-Asigura si rdspunde pentry ducerea la indeplinire a dispozitiilor primarului.

-Asigurd si rdspunde de intocmirea in termenele prevazute de lege a referatelor de specialitate ce se
inainteazi spre analizi si decizie plenului Consiliului Local si asigurd ori de céte ori este nevoie asistent
la lucrdrile comisiilor de specialitate ale Consiliului Local.

-Urmareste si duce la indeplinire toate actele normative ce privesc activitatea si sarcinile serviciului.
-Verificd in teren declaratia de incepere lucriiri completatd si anuntatid de beneficiarul autorizatiei de
construire, precum gi respectarea termenelor de executie a lucririlor autorizate.
-Participd ca reprezentant al Primiriei Ghimbav la receptia de terminare a lucririlor de constructii
autorizate.

L intocmeste pontajele si fisele de evaluare a personalului din subordine,

-Avizeaza referatele privind definitivarea pe post a angajatilor din cadrul serviciului.
-intocmeste si prezintd spre avizare referate de necesitate privind buna desfisurare a activitétilor aflate in
sarcina serviciului.

-Avizeazi gi inainteazd primarului referatele contindnd propunerile de promovare sau, dupi caz, de
sanctionare a personalului din subordine, cu respectarea legislatiei in vigoare.

-Asigurd respectarea de cdtre personalul din subordine a normelor privind circulatia actelor si
documentelor in cadrul serviciului si in relafiile cu celelalte compartimente ale Primdiriei.
-Avizeazii propunerile privind participarea personalului serviciului la cursuri de perfectionare si
specializare, precum i propunerea achizitionsrii publicatiilor de specialitate.
-Efectueazid orice activitate dispusd de seful ierarhic, potrivit pregatirii profesionale a atributiilor si
sarcinilor de serviciu, rispunzénd de indeplinirea corespunzitoare a acestora.
-Realizeazd impreund cu colaboratorii propuneri de studii si proiecte in vederea dezvoltirii durabile a
orasului.
-Urméreste respectarea prevederilor PUG Ghimbav in documentatiile de urbanism ( PUG si PUZ) ce s¢]
supun activitatilor.
Hintocmirea/supervizarea intocmirii diferitelor referate de specialitate, expuneri de motive, respectiv
proiccte de Dispozitii de Primar sau Hotarari de Consiliu Local si sustinerea acestora spre aprobare.
-Constatd contraventiile si aplici sanctiunile privind disciplina in domeniul autorizarit §1 executdrii
lucririlor in constructii.

-T'ine evidenta i actualizeazi nomenclatorul stradal al orasului.
-Monitorizeaza fntocmirea registrului “spatii verzi”.

-Asigurd legatura cu celelalte servicii/compartimente din aparatul propriu al primarului orasului Ghimbav,
pentru coordonarea activitatilor si a sarcinilor ce presupun colaborarea.
-Are obligatia si indeplineascd cu profesionalism, [oialitate, corectitudine si in mod constiincios
indatoririle de serviciu ce 1i revin.

-Se preocupd permanent de cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare in domeniu,
-Informeaza seful ierarhic superior de problemele apirute i domeniul de activitate;
-Respectdl programul de lucru.,

Pag1/1




